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Yleistä 
Vuosi 2008 on Hespartto ry:n 91. toimintavuosi. Vuoden tavoitteena on toiminnan laadun ylläpitäminen ja kehittäminen. Viikoittaisissa kokouksissa opittuja taitoja harjoitellaan retkillä ja leireillä. Toiminnassa noudatetaan partio-ohjelmaa erilaisten suoritusten ja taitomerkkien avulla. Lippukunta siirtyy vaiheittain Suomen Partiolaisten ohjelmauudistuksen mukaisiin uusiin ikäkausiin vuosien 2008–2010 aikana. 


Edellisten toimintakausien tavoitteiden eräretkeilyn lisäämisen ja viestinnän parantamisen koetaan toteutuneen, johtajahuolto sen sijaa on edelleen vähäistä. Johtajatilanteeseen ei kuitenkaan ole odotettavissa parannusta. Edellisellä toimintakaudella uusitut säännöt ja perustettu kannatusryhmä, voivat kuitenkin tuoda helpotusta lippukunnan toimintaan.


Lippukunta kokoontuu edelleen kahdella kololla (Tykistönkatu 8 ja Töölönkatu 34). Keväällä 2008 järjestetään jo perinteeksi muodostunut lauluilta lippukunnan syntymäpäivän kunniaksi. 
Sudenpennut 
Lippukunnassa tulee toimintakauden aikana toimimaan kaksi laumaa. Hanna Strömin johtama Hirvet-lauma koostuu vanhemmista sudenpennuista, ja he siirtyvät kevään 2008 siirtymävaiheen kautta vartioon syksyllä 2008. Tilli Pesolan johtama Pesukarhut-lauma muodostuu uusimmista jäsenistä ja osa lauman jäsenistä siirtyy vartioon syksyllä 2008 osan jatkaessa sudenpentuina. Syksyllä 2008 pyritään perustamaan uusi lauma, johon otetaan ensisijaisesti uusia ekaluokkalaisia. Keväällä 2008 mahdollisesti mukaan tulevat uudet sudenpennut sijoitetaan olemassa oleviin laumoihin.

Uusi lauma siirtyy suoraan toteuttamaan uutta partion ikäkausiuudistuksen mukaista sudenpentuohjelmaa. Uutta ikäkausiohjelmaa pyritään käyttämään myös Pesukarhut-laumassa mahdollisuuksien mukaan. Laumat kokoontuvat viikoittain laumailtoihin. 

Vuonna 2008 kehitetään edelleen kevään aikana suoritettavaa siirtymävaihetta. Muita tavoitteita vuodelle 2008 on laadukkaan sudenpentuohjelman toteuttaminen ja uusien laumanjohtajien rekrytointi ja koulutus. Sudenpentuosasto toimii yhteistyössä Töölön Sinisten sudenpentuosaston kanssa ja osaamista sekä resursseja pyritään jakamaan.
Vartiot 
Keväällä 2008 Hespartossa toimii neljä vartiota: Kilpikonnat, Murmelit, Sammakot ja Apilat. Syksyllä 2007 aloittanutta Apilat-vartiota johtavat uudet keväällä 2007 vj-kurssin käyneet vartionjohtajat (Juulia Jokinen, Inka Seiro ja Kukka Uimonen) jotka samalla toimivat vielä omissa vartioissaan. Murmelit / osa heitä suorittaa kevään 2008 aikana vj-kurssin, joka pyritään järjestämään yhteistyössä Helsinki-läntisen lippukuntien kanssa. Syksyn 2008 tilanteeseen vaikuttaa Suomen Partiolaisten ikäkausi uudistua ja tilanteeseen palataan keväällä uudistuksen ollessa pidemmällä. Ainakin vielä kevään 2008 Kilpikonnia johtaa Josefiina Manninen ja Katri Nyyssönen, Murmeleita Aliisa Koivisto ja Carla Seitovirta ja Sammakoita Laura Koivisto. Apilat jatkavat koko vuoden 2008 samoilla vartionjohtajille.

Kesään 2008 asti kaikki vartiot noudattavat vartio-ohjelmaa, jonka perustana ovat luokkasuoritukset ja taitomerkit. Syksyllä järjestetään toisen ja kolmannen luokan riihitykset. Ensimmäisen luokan riihitykseen ei ole tarvetta vuonna 2008. Tärkeä osa toimintaa ovat vartioiden omat retket, joita jokaisen vartion tulisi järjestää yksi toimintakauden aikana. Myös partiotaitokilpailuihin osallistumiseen kannustetaan. 

Vaeltajat 
Varsinaista vaeltajatoimintaa Hespartossa ei resurssipuutteen takia ole. Hannele Airola on kuitenkin käynyt valtermanni-kurssin ja vie asiaa eteenpäin lippukunnassa. Vuonna 2008 myös vaeltajatoiminta mahdollisesti herää henkiin. 
Johtajat 
Vuonna 2008 johtajatilanne pysyy hyvin samankaltaisena kuin vuonna 2007. Hallituksen kokoonpano muuttuu vuodesta 2007, mutta muitakin kun hallitukseen kuuluvia johtajia pyritään rohkaisemaan mukaan toimintaan. Uusia vartionjohtajia ei vielä lasketa kuuluvaksi johtajistoon, sillä he suorittavat vielä itsekin vartio-ohjelmaa. Suunnittelu- ja johtamistehtävien lisäksi johtajia rohkaistaan osallistumaan kursseille, leireille, vaelluksille ja järjestämään itselleen suunnattua tekemistä. 
Leirit, retket ja kisat 
Lippukunnan päätapahtumia ovat talvi- ja kesäleiri. Kesällä 2008 järjestetään Pääkaupunkiseudun Partiolaisten piirileiri Aihki2008, jonne lippukunta näillä näkymin osallistuu. Ryhmiä kannustetaan osallistumaan partiotaitokilpailuihin sekä järjestämään omia retkiä.
Yhteydet piiriin ja keskusjärjestöön 
Yhteyksiä piiriin ylläpidetään lähinnä aluetapaamisten kautta. Lisäksi toimihenkilöt, kuten esimerkiksi koulutusvastaava, pitävät yhteyttä piiriin ja keskusjärjestöön omaan toimenkuvaansa liittyvissä asioissa. Lisäksi osallistutaan piirin tarjoamille leireille, kursseille ja kisataan piirin kisoissa. Osa lippukunnan johtajaikäisistä toimii myös piirissä luottamustehtävissä, kuten kouluttajina. Keväällä on tiedossa myös piirin partioparaati Yrjönpäivänä. Keväällä 2008 on alueemme Helsinki-läntisen vuoro järjestää Pääkaupunkiseudun Partiolaisten piirimestaruuskilpailut. Tämä vaatii ponnisteluja myös Hespartolta.
Yhteydet taustayhteisöihin 
Lippukuntamme taustayhteisö ovat Töölön seurakunta. Yhteistyö seurakunnan kanssa pysyy samanlaisena kuin aikaisempinakin vuosina. Autamme kirkkoa parhaan kykymme mukaan muun muassa partiokirkon ja itsenäisyyspäivän (veteraanikirkko) jumalanpalveluksen järjestämisessä. 
Lippukunnalle perustettiin vuonna 2007 kannatusryhmä. Kannatusryhmään kerätään edelleen jäseniä. Ryhmän tarkoituksena on tukea lippukuntaa mm. rahallisesti.
Kämppä 
TöSi:n kanssa yhteisen Hirsalan kämpän käyttöoikeus päättyi vuoden 2005 lopussa. Töölön Sinisten kannatusyhdistys hankki Långvikistä uuden tontin kämppää varten. Uuden kämpän saunarakennuksen rakentaminen kyseiselle tontille alkoi kevään 2007 aikana. Projekti jatkuu myös vuonna 2008. 
Tiedotus 
Lippukuntalehti Hehku jatkaa äänenkannattajanamme. Lehti ilmestyy 4 kertaa vuodessa. Lippukunnan uudet vuonna 2007 avatut internet-sivut www.hespartto.fi muodostavat tärkeän tiedotuskanavan. Sivujen tarkoituksena on informoida toiminnastamme niin jäseniä kuin ulkopuolisiakin. Sähköposti ja keskustelufoorumi ovat tärkeässä roolissa johtajien välisessä tiedotuksessa. Erilaisista tapahtumista, kuten retkistä ja leireistä tiedotetaan edelleen postitse kotiin lähetettävillä tai koloilla jaettavilla kirjeille.
Yhteenveto 
Vuonna 2008 pyritään järjestämään monipuolista ohjelmaa kaikille ikäryhmille. Kevät kulkenee omalla painollaan, mutta tuleva syksy 2008 tuo paljon muutoksia uusien ryhmien ja ikäkausien (SP:n ohjelmauudistus) myötä, jolloin ryhmähengen rakentaminen korostuu. Kaiken kaikkiaan lippukunnassa on hyvät edellytykset hienolle partiovuodelle, joten tehkäämme siitä sellainen! 
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